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Zgodnie z zatozeniami strategii CSR Grupy GPW edukacja jest podstawg budowania
zaufania spoteczenstwa do rynku kapitatowego i towarowego oraz instytucji dziatajagcych w
ich obrebie. Dlatego podstawowym celem Grupy GPW jest ksztattowanie kultury
inwestowania przy jednoczesnym budowaniu swiadomosci w zakresie funkcjonowania
rynku kapitatowego i towarowego, w celu zachecenia Polakéw do lokowania oszczednosci i
zachecania przedsiebiorcow do pozyskiwania kapitatu na rozwdj na rynku kapitatowym.

FUNDACJA GPW

Swiadomi, wyposazeni w odpowiednie narzedzia i wiedze inwestorzy oraz
inni uczestnicy rynkow prowadzonych przez Grupe GPW, buduja ich wartosé
I wiarygodnos¢, jednoczesnie zwiekszajgc poziom zaufania spotecznego.

Zarowno Gielda Papierow Wartosciowych w Warszawie, jak i jej spdtki zalezne: Towarowa
Gielda Energii oraz BondSpot od wielu lat prowadzg kampanie edukacyjne w zakresie
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rynku kapitatowego, towarowego i instrumentdéw dtuznych, adresowane do miodziezy
szkolnej i studentdow oraz inwestorow i profesjonalistow. W celu zwiekszenia zasiegu i
efektywnosci realizowanych inicjatyw edukacyjnych oraz uzyskania efektu synergii, w maju
2015 r. spotki wehodzace w sklad Grupy Kapitatowe] GPW powotaty Fundacje GPW.

Glownym celem Fundacji GPW jest rozwdj i adaptacja oferty edukacyjnej Grupy
Kapitatowe] GPW w obszarze zagadnien dotyczacych rynku finansowego, rynku
towarowego i instrumentoéw dituznych oraz szeroko pojetej edukacji ekonomicznej.

Fundacja realizuje swoje cele statutowe m.in. poprzez organizacje i realizacje projektow
szkoleniowo-edukacyjnych dla miodziezy szkolnej, studentow oraz inwestorow i
profesjonalistow dziatajacych na rynkach finansowym i towarowym.

Gléwne dziatania edukacyjne Fundacji GPW koncentrujg sie na dwoch kierunkach:
edukacji grup nieprofesjonalnych, dla ktorych rynek kapitatowy nie jest miejscem pracy
(inwestorzy indywidualni, uczniowie, studenci) oraz edukacji grup profesjonalnych,
funkcjonujacych na rynkach Grupy GPW (maklerzy, emitenci gietdowi, inwestorzy
instytucjonalni, akcjonariusze).

Projekty i inicjatywy edukacyjne zrealizowane przez Fundacje GPW w 2016 r.:

e Go4Poland - Wybierz Polske! — program ma na celu poszukiwanie talentow wsérod
polskich studentéw edukujacych sie na uczelniach zagranicznych i zachecenie ich do
pracy w polskich firmach i instytucjach. Po dokonaniu ewaluacji pierwszej edycji
zrealizowanej w 2015 r., Fundacja rozpoczela realizacje drugiej edycji programu. W
drugiej potowie 2016 r. rozpoczeto dziatania zmierzajgce do pozyskania partnerdw,
patrondw i ambasadorow projektu. Zgodnie z opiniami uczestnikow wprowadzono
zZmiany w harmonogramie catego przedsiewziecia. Najwazniejsza cze$S¢ programu tj.
warsztaty, staze oraz konferencja wienczaca drugg edycje zaplanowana zostata na lipiec
2017 r.

o Wizyty szkolne na GPW - dzieki opracowanemu w 2015 r. internetowemu systemowi
rezerwacji wizyt szkolnych, ktéry dostepny jest na witrynie GPW, umozliwiono
nauczycielom samodzielng rezerwacje oraz potwierdzanie dogodnych termindw wizyt
szkolnych. W ramach programu wizyty odbywa sie prelekcja prowadzona przez
pracownika Fundacji oraz pokaz multimedialnej lekcji dla miodziezy. Dzieki tej
inicjatywie w 2016 r. Gielde odwiedzito ok. 5 800 uczniéw podczas 165 wizyt. W bazie
internetowej Fundacji jest obecnie zarejestrowanych 265 nauczycieli.

e Szkolenia na temat rynku towarowego:

o Wykiad "Wymogi informacyjne i raportowanie wynikajgce z rozporzgdzenia REMIT"
w ramach szkolenia "REMIT - obowiazki informacyjno-sprawozdawcze" -
wspotpraca Fundacji GPW z firmmg MM Conferences SA, 10.03.2016

o Wyktad "Mozliwosci zakupu gazu na Towarowej Gieldzie Energii w kontekscie
liberalizacji rynku Gazu" w ramach warsztatu Rzeczpospolitej pt. "Strategie



zakupowe na rynku gazu", 17-18.03.2016
e Szkolenie ,Handel energig elektryczng oraz produkty na rynku towarowym TGE" na
zamowienie Grupy Zakupowej Biznes sp. z 0.0, lipiec 2016

Pozostate szkolenia i inicjatywy edukacyjne zrealizowane przez Fundacje oraz GPW w 2016
r.

e Szkolenia produktowe — szkolenia w siedzibie GPW realizowane przez Fundacje we
wspotpracy z Domami Maklerskimi - Cztonkami GPW kierowane do aktualnych oraz
potencjalnych inwestorow gietdowych oraz innych zainteresowanych. Tematyka
szkolen obejmowala instrumenty finansowe notowane na GPW. W 2016 r. {gcznie
zostato zorganizowanych siedem szkolen produktowych. Ponadto eksperci gietdowi
przeprowadzili prelekcje na temat gieldy i notowanych instrumentow w ramach
konferencji naukowych w osrodkach akademickich na terenie kraju (AGH, Politechnika
Wroctawska, SGH) oraz dla studenckich grup zorganizowanych odwiedzajgcych GPW.
tacznie w szkoleniach produktowych oraz inicjatywach kierowanych do studentow
udziat wzieto ok 1200 uczestnikow.

e Akademia Tworzenia Kapitatu — cykliczne spotkania odbywajace sie kilka razy w roku w
najwiekszych miastach Polski organizowane we wspdtpracy ze Stowarzyszeniem
Inwestorow Indywidualnych, podczas ktdérych eksperci przekazujg wiedze dotyczaca
rynku kapitatowego, notowanych instrumentow oraz technik inwestycyjnych. W 2016 r.
Fundacja byta partnerem jednego cyklu ATK obejmujgcego 6 szkolen organizowanych
od 12 do 28 kwietnia 2016 r. Temat przewodni cyklu - "Zabezpieczenie emerytalne -
inwestowanie w wartos¢". Laczna liczba uczestnikow szkolen wyniosta ok. 450 osob.

e Gra ,ING Turbo” — konkurs edukacyjny zrealizowany we wspodtpracy z ING Securities,
ktorego przedmiotem byto inwestowanie wirtualnych srodkoéw pienieznych w
notowane na gietdach certyfikaty ING Turbo, akcje oraz ETFy. Celem konkursu byta
edukacja inwestordw oraz popularyzacja gieldowych produktow strukturyzowanych.
Do udziatu w konkursie zarejestrowato sie 5 395 osdb, a w okresie gry min. 1 transakcje
wykonato 1700 osdb.

e Cykl szkolen ,, Twoj czas, Twoja wiedza, Twoje inwestycje” — ogolnopolski cykl 11 szkolen
realizowanych przez GPW we wspotpracy z Domem Maklerskim PKO BP na temat
podstaw inwestowania w instrumenty gieldowe oraz analizy biezacej sytuacji
gieldowej. Szkolenia odbyty sie w najwiekszych miastach Polski, giownie w stolicach
wojewodztw. W ramach kazdego szkolenia odbyita sie prezentacja prowadzona przez
eksperta GPW pt. "Instrumenty na wszystkie trendy" oraz prezentacja Domu
Maklerskiego PKO BP "Analiza biezacej sytuacji rynkowej". taczna liczba uczestnikdw —
872 osoby.

e Szkolna Internetowa Gra Gietdowa (SIGG) - projekt edukacyjny skierowany do
miodziezy ponadgimnazjalnej, realizowany od 2002 r. we wspodtpracy z Fundacjg im.
Lestawa A. Pagi. SIGG od strony praktycznej uczy mtodych ludzi inwestowania na
gieldzie, analizowania sytuacji ha rynku gietldowym, podejmowania decyzji i pracy w



grupie. W ramach projektu realizowane sg dwa moduly - gra inwestycyjna w oparciu o
platforme GPW do nauki inwestowania GPWtr@der oraz kurs e-learningowy
obejmujacy 11 szkolen tematycznych dot. gieldy, rynku kapitatowego oraz notowanych
instrumentow. W 2016 r. Fundacja GPW wparta merytorycznie oraz organizacyjnie
realizacje tego projektu. W projekcie udziat wzieto: 17424 uczniow, 6074 zespotow, 622
szkot, 722 nauczycieli.

Program Nowoczesne Zarzadzanie Biznesem (NZB) - program powstat z inicjatywy
Zwiazku Bankow Polskich i obecnie realizowany jest na ponad 120 polskich uczelniach.
Swoim zasiegiem obejmuje calg Polske i zapewnia dotarcie do tysiecy studentow i
nauczycieli akademickich. Celem programu jest podniesienie poziomu wiedzy o rynku
finansowym. W 2016 r. Fundacja GPW podjeta wspodtprace z organizatorami oraz wzieta
udziat w Radzie Konsultacyjnej Programu NZB. W efekcie tych rozmow podpisano
umowe o Wspotpracy oraz zorganizowano 22 wyktady dotyczace dlugoterminowego
inwestowania pt. "Nie stdj inwestuj", ktére byly prowadzone przez wyktadowcdw Szkoty
Gieldowej oraz ekspertow gietdowych. W wyktadach udziat wzieto 1018 studentow.
Szkolenie we wspotpracy z Google Polska - 10 sierpnia 2016 Fundacja przeprowadzita
we wspotpracy z Google Polska szkolenie dla przedstawicieli spotek notowanych na
GPW reprezentujacych branze nowoczesnych technologii. Zrealizowano tematy
zZwigzane z prowadzeniem biznesu e-commerce, kampaniami eksportowymi,
skutecznym wykorzystaniem narzedzi internetowych do budowania relacji
inwestorskich oraz budowania marki spotki w Internecie. W szkoleniu wzieto udziat 40
przedstawicieli zaproszonych spodtek.

Konkurs na prace doktorancka, magisterska oraz licencjackg o nagrode Prezesa Gieldy
Papierow Wartosciowych —w 2016 roku GPW ogtosita kolejng edycje konkursu o
nagrode Prezesa Zarzadu GPW na najlepsza prace doktorska, magisterska i licencjacka
na temat rynku kapitatowego. Celem przedsiewziecia jest zachecenie studentow i
doktorantéw do poszerzania wiedzy na temat rynku kapitatowego, instytucji
tworzacych jego infrastrukture, a takze nowoczesnych instrumentdéw finansowych. W
konkursie mogag wziaé¢ udziat autorzy prac, na podstawie ktorych uzyskali tytut
zawodowy na terenie Rzeczpospolite] Polskiej w okresie od stycznia do grudnia roku
kalendarzowego poprzedzajgcego date ogtoszenia Konkursu. Nagrody i wyréznienia w
konkursie zostaly wreczone 6 grudnia 2016 roku, podczas uroczystosci, ktéra miata
miejsce na Sali Notowan GPW.

Dziatania edukacyjne w mediach — Gielda Papieréw Wartosciowych prowadzi takze
akcje edukacyjne w popularnych mediach. W 2016 roku, we wspotpracy z gazetg FAKT,
przeprowadzono szescioodcinkowag akcje edukacyjng pod nazwa ,,Akcja inwestowanie.
Celem projektu byto przyblizenie czytelnikom FAKTuU — najpoczytniejszej w Polsce
gazety — termindéw zwigzanych z Gieldg Papierow Wartosciowych oraz rynkiem
kapitatowym. W 2016 roku dziatania edukacyjne byly prowadzone takze na tamach
dziennikdéw regionalnych Polska Press oraz w tygodniku Gos¢ Niedzielny



SZKOLA GIELDOWA

Flagowy program edukacyjny prowadzony przez kilkanascie lat przez GPW. W ramach
projektu organizowane sg kilkunastogodzinne kursy przeznaczone dla poczatkujgcych
inwestorow, obejmujace zagadnienia takie jak: funkcjonowanie rynku kapitatowego i
gieldy, zasady inwestowania, wybor i ocene spotki, wplyw otoczenia gospodarczego na
gielde oraz zasady zarzadzania portfelem papierow wartosciowych. Kursy sg organizowane
cyklicznie w najwiekszych miastach Polski we wspdtpracy z tamtejszymi uczelniami oraz w
Warszawie — przez samag Gielde.

W styczniu 2016 Fundacja GPW na podstawie umowy licencyjnej objeta koordynacje
projektu Szkoty Gieldowej, a takze dalszy rozwoj tego programu. W 2016 r. zostata dokonana
aktualizacja materiatow dydaktycznych dla wykladowcdw oraz wdrozono kurs Szkoty
Gietldowej dla Sredniozaawansowanych. Kurs "Gietda dla sredniozaawansowanych"
obejmuje bardziej zaawansowane zagadnienia, m.in. analize technicznag i fundamentalng, a

takze instrumenty pochodne i certyfikaty Turbo notowane na GPW.

Na przestrzeni roku 2016 odbyty sie inauguracje Szkoty Gieldowej w 4 kolejnych osrodkach
akademickich: Uniwersytecie t6dzkim, SGH, UMCS oraz na Politechnice Biatostockiej.
Obecnie w projekcie bierze udziat 11 oSrodkdéw akademickich, a 2 kolejne sg zainteresowane
wspotpraca.

W 2016 roku zrealizowano 17 otwartych kurséw ,Podstawy inwestowania na gietdzie” oraz
pilotazowy kurs ,Gielda dla Sredniozaawansowanych". Zorganizowano rowniez dwa kursy
zamkniete na zamowienie PKO PTE. We wszystkich zorganizowanych kursach udziat wzieto
okoto 400 uczestnikow.

RESPECT INDEKS

Zainicjowany w 2009 r., jako pierwszy w regionie Europy Srodkowo-
Wschodniej, indeks spotek odpowiedzialnych byt pierwszym tego rodzaju
wskaznikiem na polskim rynku i do dzis stanowi benchmark dla spdtek

gieldowych dgzacych do wzorcowych norm w obszarze CSR.

Projekt RESPECT Indeks jest flagowa inicjatywa realizowang przez Gielde Papierow
Wartos$ciowych w Warszawie w ramach edukacji w obszarze spotecznej odpowiedzialnosci
spotek notowanych na parkiecie GPW i propagowania odpowiedzialnego inwestowania w
Polsce.

Wskaznik obejmuje swoim portfelem spdtki z Gtdwnego Rynku GPW, dziatajace zgodnie z
najwyzszymi standardami zarzgdzania w zakresie fadu korporacyjnego, fadu
informacyjnego i relacji z inwestorami oraz uwzgledniajace w swojej dziatalnosci czynniki

ekologiczne, spoteczne i pracownicze (ESG). Badanie spotek i rewizja sktadu indeksu jest



przeprowadzana raz w roku, w jego drugiej potowie. Sktad indeksu jest wytaniany sposrod
najwiekszych spdtek gieldowych tworzacych portfele indekséw WIG20, mWIG40 i sWIG80.
Trafiajg do niego firmy, ktore przechodza trzystopniowa weryfikacje prowadzong przez
GPW i Stowarzyszenie Emitentow Gieldowych w zakresie wyzej wymienionych obszardw, a

takze audyt prowadzony przez partnera projektu od jego pierwszej edycji, firme Deloitte.

Wymagania indeksu sg okreslone w taki sposoéb, aby uwzglednié¢ specyfike branzowa
spotek. Ankieta zawiera pytania dedykowane wszystkim spotkom, badz jedynie spotkom
prowadzacym okreslony rodzaj dziatalnosci, zgodnie z podziatem prowadzonym przez
Gielde: przemyst, finanse i ustugi. Udzialy spdtek w indeksie sg okreslane na takich samych
zasadach, jak w przypadku innych indeksdéw gietdowych — pod uwage brane sg akcje w
wolnym obrocie, przy czym wagi najwiekszych spdtek sg ograniczane do 25%, gdy liczba

uczestnikow jest mniejsza niz 20 spotek, lub do 10% w pozostatych przypadkach.

W trakcie dziesieciu edycji badania, z ktorych ostatnia odbyia sie jesienig 2016 r., do sktadu
indeksu RESPECT kwalifikowato sie kazdorazowo od 16 do 25 spodtek. Obecnie portfel
indeksu liczy 25 spdtek. W tegorocznej edycji RESPECT Index liczba nowych spdtek jest
najwyzsza w historii. Od poczatku swojego istnienia indeks ewoluuje. Wymagania stawiane
aplikujacym do niego spdtkom sg stopniowo podnoszone tak, aby w coraz wiekszym
stopniu uwzgledniaé trendy wikasciwe dla dojrzatych rynkéw kapitatowych, sprostac
oczekiwaniom interesariuszy, a takze zapewnic peten obraz sytuacji w zakresie
raportowanych czynnikéw ESG. Podczas IX edycji projektu RESPECT wprowadzono kilka

zmian do kwestionariusza wykorzystywanego w procesie kwalifikowania spotek:

e Obszar Social — do raportdow, ktérych opublikowanie stanowi wypetnienie kryteriow
RESPECT dofgczono raporty zintegrowane, tym samym poszerzajgc mozliwosé
odwotywania sie spdtek do alternatywnych w stosunku do wytycznych Global
Reporting Initiative (GRI) standardow raportowania.

e Obszar Social — zestawienie analizowanych zagadnien zostato uzupetnione o pytanie
dotyczgce tematyki réoznorodnosci (diversity) w miejscu pracy.

e Obszar Governance —dodano pytanie odnoszace sie do zagadnienia polubownego

rozwigzywania sporow z interesariuszami, w tym kontrahentami czy klientami.

Podsumowujac minionych X edycji, nalezy zaznaczy¢, iz wzieto w nich udziat 40
podmiotow. W tegorocznej edycji pojawity sie 4 nowe spotki. Od samego poczatku istnienia
indeksu nieprzerwanie obecnych w nim jest 8 spdtek. To liderzy rynku, ktorzy,
konsekwentnie udoskonalajgc dziatania w zakresie odpowiedzialnego biznesu. Nalezy
réwniez zwrdcié uwage na fakt, iz 3/4 spotek obecnych w RESPECT Index przygotowuje
sprawozdania niefinansowe, 90 proc. wedtug standarddéw GRI, z czego 50 proc.
poddawanych jest niezaleznej weryfikacji.

Wyniki badania przeprowadzonego w 2016 r. wskazujg, ze z roku na rok firmy wchodzace w
sktad RESPECT Indeksu coraz lepiej radza sobie z wymaganiami z zakresu sfery ESG, czyli



kwestii Srodowiskowych, spotecznych i ekonomicznych. W X Edycji badania RESPECT
Index Sredni wynik notowanych spotek wyniost 68,4, a wynik ten zostat osiggniety przy
wyjatkowo duzym udziale nowych spdtek w notowaniu -4 nowe podmioty. Najlepszy wynik
podobnie jak w IX Edycji przekroczyt 80 pkt (na 90 mozliwych). Spotki notowane w
RESPECT Index aktywnie i w sposdb systemowy podejmuja dziatania skierowane na
przyjecie dobrych praktyk we wszystkich obszarach ESG. Dziatania te istotnie wptywajg na
sposob ich postrzegania przez otoczenie.

Notowania RESPECT Indeksu potwierdzajg takze podstawowe idee odpowiedzialnego
inwestowania, ktore zaktadaja, ze inwestowanie w przedsiebiorstwa zarzgdzane w sposob
zrownowazony i dzialajgce w poszanowaniu swojego otoczenia i wszystkich grup
interesariuszy wigze sie z nizszym ryzykiem i generuje wyzsze niz przecietne stopy zwrotu.
Od pierwszej publikacji indeksu w dniu 19 listopada 2009 r. do konca 2016 r. stopa zwrotu
RESPECT Indeks wyniosta 54%, podczas gdy w tym samym okresie stopa zwrotu z indeksu
WIG20 byta na poziomie 32%.
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DZIALANIA EDUKACYJIJNE NA RYNKU TOWAROWYM

Dziatania edukacyjne adresowane do uczestnikow rynkow sg prowadzone rowniez przez
Towarowa Gielde Energii, ktdorej celem jest rozwoj i promocja transparentnego obrotu
produktami znajdujgcymi sie w ofercie gietdy, a takze zwiekszenie Swiadomosci na temat
korzysci ptynacych z handlu na TGE. Dziatania adresowane sg zarobwno do uczestnikow

rynku, jak i cztonkow TGE.

W 2016 r. TGE przeprowadzita cykl szkolen i egzamindw dla makleréw gield towarowych.
Celem szkoleh jest przygotowanie kandydatéow na makleréow gietdowych do
reprezentowania cztonka gietdy w transakcjach gietdowych na rynkach prowadzonych



przez TGE. Kazde szkolenie zakonczone jest egzaminem. Pozytywny wynik egzaminu i
uzyskanie odpowiedniego certyfikatu, upowazniajg maklera do dokonywania transakcji w
imieniu czlonka gietdy. W ramach cyklu odbyly sie 22 szkolenia i egzaminy na Rynku
Towarow Gieldowych (RTG) oraz 2 szkolenia i egzaminy na Rynku Instrumentow
Finansowych (RIF). TGE wydata maklerom tgcznie na RTG i RIF 164 certyfikaty.

W 2016 r. TGE kontynuowata rowniez wspotprace z uczelniami wyzszymi organizujac
warsztaty nt. roli gietd energii i rynkdw towarowych. Flagowym projektem TGE w tym
obszarze jest wspodtpraca z Fundacjg im. Lestawa A. Pagi przy projekcie Akademia Energii,
ktorego celem jest stworzenie platformy wymiany wiedzy pomiedzy praktykami z
wieloletnim doswiadczeniem w branzy energetycznej a osobami stojacymi dopiero u
progu kariery w tym sektorze. W 2016 r., w ramach projektu Forum Nowa Energia, odbyly
sie rowniez warsztaty majgce na celu stworzenie platformy wymiany wiedzy pomiedzy
najlepszymi studentami zrzeszonymi w studenckich kotach naukowych w catej Polsce, a
najwiekszymi, strategicznymi przedsiebiorstwami energetycznymi. TGE byta
wspotorganizatorem konferencji oraz gospodarzem warsztatéw, podczas ktérych zostata
zaprezentowana rola gield towarowych na rynku energii elektrycznej i gazu ziemnego.

W czerwcu 2016 r., TGE we wspodtpracy z Izbg Rozliczeniowg Gietd Towarowych (IRGIT),
zorganizowata IX edycje konferencji Forum Obrotu, ktéra jest platforma wymiany opinii i
tworzenia nowych rozwigzan we wspotpracy z bezposrednimi uczestnikami rynkdéw
prowadzonych przez TGE. W ramach 3- dniowego spotkania obyly sie panele dyskusyjne,

liczne prezentacje oraz zajecia integracyjne.

Ponadto w 2016 r. TGE podejmowato nastepujace inicjatywy w dziatalnosci edukacyjnej i
informacyjnej: cykl szkolen z obstugi systemu RRM TGE w ramach OTC, seminarium
poswiecone hubom gazowym w Europie Zachodniegj i Stanach Zjednoczonych,
seminarium ,Towarowa Gielda Energii — rola na rynku krajowym i europejskim, otoczenie

regulacyjne, produkty i zasady uczestnictwa".
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